DER BILDUNGSPARTNER

Die Grimel gGmbH ist eine gemeinnitzige Einrichtung mit der Zielsetzung, benachteiligte Menschen
gesellschaftlich und beruflich zu integrieren. Wir stellen uns verantwortungsvollen Herausforderungen,
um das Leben mit wertvollen Leistungen zu bereichern. Wenn auch Sie |hre Talente sinnstiftend
einbringen mdchten, kommen Sie zu Grimel. Nutzen wir diese vielfdltigen Moglichkeiten und machen
wir uns gemeinsam auf zu neuen Zielen.

Meister oder Techniker als Ausbilder im Bereich

Holzbearbeitung (m/w/d)

Stellenumfang: Teilzeit (ca. 20 Stunden)

Aufgabengebiet (u. a.):

*  Planung der Ausbildung
Vermittlung von theoretischen Fachkenntnissen und fachpraktischen Fertigkeiten in der
Werkstatt sowie von sozialer Kompetenz

*

*  Begleitung und Kontrolle des Lernfortschrittes unserer Auszubildenden

*  PrUfungsvorbereitung

* Enge Zusammenarbeit und Abstimmung im Ausbildungsteam

*  Kontaktpflege zu Netzwerkpartnern

*  Mitwirkung bei der Erstellung von Zielvereinbarungen und von Férderplanen
lhr Profil:

*  Voraussetzung ist eine abgeschlossene Fachschulausbildung als Meister/Techniker oder
Ausbildereignungsprifung im Bereich Holz

Qualifikation im Bereich der Holzverarbeitung

Berufserfahrung mit der Zielgruppe

Glaube an das Potenzial in jedem Menschen und Beharrlichkeit bei dessen Aktivierung
Organisationstalent, Flexibilitat, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit

* ¥ X ¥

Das bieten wir lhnen:

Einen sicheren Arbeitsplatz bei einem verldsslichen Arbeitgeber
Betriebliche Altersvorsorge

Betriebliche Krankenversicherung

Mitarbeiterparkplatze

Mitarbeitervergiinstigungen

Auf Sie abgestimmte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
Job-Fahrrad

* ¥ ¥ X X ¥ ¥

Interesse?

Bei Interesse senden Sie bitte lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum 31.01.2024
vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@gruemel.de

Grimel gGmbH, Propsteischloss 2a, 36041 Fulda



