DER BILDUNGSPARTNER =

Guimet

Vergriimel dich nicht, komm in unser Team als

SOZIALPADAGOGE (M/W/D)

ALS FAMILIENLOTSEN FUR DIE STADTTEILE FULDA NORDEND UND
MUNSTERFELD
(in Teilzeit ca. 19,5 Std.)

Flr den Grimel e.V. steht als regionaler und sozialer Dienstleister in freier Tragerschaft die gesellschaftliche und
berufliche Integration von Menschen im Mittelpunkt der Arbeit. Mit der Stadt Fulda als offentlichem
Jugendhilfetrager ist Grimel seit 2012 zusammen mit anderen ortlichen Vertretern der freien Jugendhilfe Mitglied
der Struktur ,Starken sozialer Netze”. Im Bereich der niedrigschwelligen Hilfen Gbernimmt der Familienlotse bzw.
die Familienlotsin eine wichtige Brickenfunktion zwischen den einzelnen Tragern, den Familien und den
Unterstitzungsangeboten in den jeweiligen Stadtteilen. Im Rahmen der Sozialraumorientierung sollen Menschen
wohnortnah und zentral in passgenaue Hilfsangebote begleitet werden. Wenn auch Sie Ihre Talente sinnstiftend
einbringen mdchten, kommen Sie zu Grimel.

IHRE AUFGABEN

* Durchflihrung offener Sprechstunden (Information, Verweisberatung)

*Vertretung der Familienlotsen nach auRen, z.B. in sozialrdumlichen Gremien

* Entwicklung und Umsetzung niedrigschwelliger Beteiligungsformate sowie Bedarfsanalysen
im jeweiligen Stadtteil

*Vernetzung der Akteure und Birger/innen untereinander und Férderung des
interkulturellen Dialogs im Stadtteil

* Gestaltung und Pflege der Kooperation mit bereits bestehenden Angeboten
und Akteuren im Sozialraum (Behorden, Vereine, Initiativen, Ehrenamtliche)

DAS SOLLTEN SIE MITBRINGEN
* Abgeschlossenes sozialpadagogisches Studium oder ein Studium der
Sozialen Arbeit / vergleichbarer Bildungsabschluss
* Erfahrungen in padagogischen / sozialen Projektarbeiten, gerne mit
Gemeinwesen Bezug oder im Quartiersmanagement
* Kenntnisse der regionalen Hilfs-, Beratungs- und Unterstltzungsangebote
* Aufgeschlossene Personlichkeit, interkulturelle Kompetenzen, Durchsetzungsvermégen
*Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und Flexibilitat
* Flhrerschein Klasse B
* Sicherer Umgang mit dem PC und Kenntnisse der MS-Office Produkte

DAS BIETEN WIR
* Einen sicheren Arbeitsplatz bei einem verladsslichen Arbeitgeber
*29 Tage Urlaub
*Vergltung in Anlehnung an den TV4D
* Auf Sie abgestimmte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
* Job-Fahrrad
* betriebliche Altersvorsorge
* Mitarbeiterverglnstigungen.

Interesse? Dann senden Sie bitte Ihre vollstindigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail an:
bewerbung@gruemel.de -Grimel e.V., Propsteischloss 2a, 36041 Fulda




